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Program

Velkomst 

Maibritt Agger, Afdelingschef, Dansk Standard

Hvorfor en standard om whistleblowing?

Charlotte Vincentz Fischer, Seniorkonsulent, Dansk 

Standard

Whistleblowerordning – hvorfor en mærkesag for 
Transparency International?

Charlotte Willer, Bestyrelsesmedlem, Transparency

International, Danmark 

Hvad er formålet med en whistleblowerordning? 

Monna Maria Nielsen, Director, PwC Danmark 

Hvad kan standarden tilføre de kommende lovkrav?
Søren Hornbæk Svendsen, Partner, Horten 

Opsamling



Om Dansk Standard

• Danmarks officielle standardiseringsorganisation

• Erhvervsdrivende fond, grundlagt i 1926

• 168 medarbejdere (jan. 2021)

• Erhvervspolitisk partnerskab med Erhvervsministeriet

• En stærk platform af solide brands

Hvem er Dansk Standard

Vi er medlem af:



Dansk Standard – en stærk aktør 
i et europæisk og globalt 
standardiseringsnetværk

Om Dansk Standard

• ISO har 165 medlemslande ud af 194 lande i verden.

• Mere end 100.000 deltagere i over 3.000 

arbejdsgrupper.

• Læs mere om Dansk Standard og FN’s verdensmål på: 

https://www.ds.dk/da/standarder-fns-verdensmaal 

https://www.ds.dk/da/standarder-fns-verdensmaal


Hvorfor en standard om 
whistleblowing?

Charlotte Vincentz Fischer

Seniorkonsulent, Dansk Standard



Hvorfor en standard for 
whistleblowing?

• Fælles international ramme

• Relevant uanset branche og organisationens 
størrelse 

• Guide til integration i organisationen

• Understøtte en ”Speak-up”-kultur

• Understøtte tillid, upartiskhed, beskyttelse 

• Understøtte lovgivningen



Hvad er en 
ledelsesstandard?

Et styringsværktøj til organisationen

• Baseret på samme principper

• Samme struktur og opbygning



Kendte 
ledelsesstandarder

• ISO 9001 Kvalitetsledelse

• ISO 14001 Miljøledelse

• ISO 27001 Informationssikkerhed

• ISO 37001 Anti-korruption

• ISO 37301 Compliance ledelsessystem

• ISO 31000 Risikoledelse (vejledning)



Systematisk tilgang 

Forbedret 

konkurrenceevne

Reduktion i 

omkostningerne

Optimering af drift

Større tillid til forretningen

Overholdelse af 
gældende regler

Fordele ved anvendelse 
af ledelsesstandarder



DS/ISO 37002:2021 

Whistleblowing ledelsessystemer 

– Vejledning

Afsnit i standarden:

4. Organisationens rammevilkår

5. Lederskab

6. Planlægning

7. Støtteaktiviteter og -funktioner

8. Drift

9. Præstationsevaluering

10. Forbedring



Opbygningen af standarden 
for Whistleblowing

4. Organisationens rammevilkår

5. Lederskab

6. Planlægning

7. Støtteaktiviteter og funktioner

8. Drift

9. Præstationsevaluering

10. Forbedring



ISO/TC 309 Governance

• 55 deltagende lande 

• 23 observers



Det danske udvalg
Governance

• Horten Advokatpartnerselskab

• PriceWaterhouseCoopers

• Transparency International Danmark

• Shakirabedoya

Governance

Miljø-
ledelse

Klima/ 
CO2 
målinger

Bæredygtig 
finansiering

Biodiversitet

Kvalitets-
ledelse

Cirkulær 
økonomi



Webshop

Hvor kan jeg købe standarden?

Pris:

640 kr

Pris:

640 kr


